Arbeitsverhalten

Das Arbeitsverhalten verdient besondere Anerkennung:

Du arbeitest fleiBig, zielstrebig und ergebnisorientiert,
besonders genau, sehr ausdauernd und sehr gut mit einem Part-
ner oder in einer Gruppe. Die Hausaufgaben machst du beson-
ders sorgfdltig und du bringst oft zusdtzlich eigenes Material
mit. Mit den Fdhigkeiten und dem Wissen, das du auferhalb der
Schule gelernt hast, bereicherst du den Unterricht oft.

Das Arbeitsverhalten entspricht den Erwartungen in vollem
Umfang:

Du arbeitest ausdauernd, zuverldssig, sorgfdltig, zielorientiert,
selbststdndig und gern mit. Du meldest dich oft und kannst gut
mit anderen zusammenarbeiten. Deine Materialien liegen immer
vor und die Hausaufgaben werden sorgfdltig angefertigt.

Das Arbeitsverhalten entspricht den Erwartungen:

Du arbeitest regelmdBig mit, bist weitgehend selbststdndig,
uberwiegend zur Arbeit mit anderen fdhig und verldsslich. Deine
Materialien liegen in der Regel vor und die Hausaufgaben sind in
Ordnung.

Das Arbeitsverhalten entspricht den Erwartungen mit
Einschrdnkungen:

Du arbeitest unregelmadBig mit, bist oft unkonzentriert und leicht
ablenkbar. Du kannst nicht immer mit anderen zusammen
arbeiten. Du bist nicht immer zuverldssig, denn deine Materialien
liegen hdufiger nicht vor und die Hausaufgaben werden nicht
regelmdBig angefertigt.

Das Arbeitsverhalten entspricht nicht den Erwartungen:

Du arbeitest unselbststdndig, unzuverldssig und nachldssig.

Du verweigerst Mitarbeit und Leistung und zeigst storendes
Arbeitsverhalten. Du erscheinst hdufiger unpiinktlich oder fehlst
unentschuldigt. Dein Material fehlt oft und die Hausaufgaben
fertigst du nur selten oder gar nicht an.




